YALOVA iL OZEL iDARESI
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii’ ne

9207 sayil1 isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik’in Umuma Acik
Istirahat ve Eglence Yerlerinde Calistirlacak Kisilerde Aranacak Sartlar bashkli 36.
Maddesindeki

“Kanuni istisnalar sakli kalmak tizere; eglence, oyun, icki ve benzeri amag¢h umuma agik
yerlerde onsekiz yasindan kiigiikler ¢calistirilamaz.

Umuma agik istirahat ve eglence yerlerinde ¢alistirilacak kisilerin adi, soyadi, Tiirkiye
Cumhuriyeti kimlik numarasi, adli sicil ve bulasict hastaligi bulunmadigina dair beyanlarinin
vetkili idareye verilmesi sarttir.

Umuma ag¢ik istirahat ve eglence yerlerinde ¢alistirtlacak kigilerin, bulasici hastalig
bulunmadigina dair resmi saglhk kurumundan alinacak saghk raporu, bu kisiler ise baslamadan
once temin edilir ve bu kisiler ¢alistigi siirece alti ayda bir yenilenerek is yerinde hazir
bulundurulur. Bu raporlar ruhsat verme asamasinda yetkili idare tarafindan istenmez, ancak,
vapilacak denetimlerde bu raporlarin gorevlilere gosterilmesi gerekir.”

HUkmi geregi is yerimde ¢alisan personelin asagida verilen bilgilerinin dogru oldugunu, bu
kisilerin adli sicilinin olmadigini ve bulasict hastaliginin bulunmadigini, bu kisilere ait bulasici
hastalig1 bulunmadigina dair resmi saglik kurumundan alinacak saglik raporunu bu kisiler ise
baslamadan 6nce temin edecegimi ve bu raporlar1 6 (alt1) ayda bir yeniletecegimi ve i yerimde
hazir bulunduracagimi beyan ve taahhit ederim.

Isverenin

Ad1 Soyadi

T.C. Kimlik No

Imzas1

Tarih SRy S S

Isyerinin Kasesi

Adi ve Soyadi T.C. Kimlik Numarasi

A W N R

Calisan Kimlik Bilgisi ile Caliganin Adli Sicili ve Bulasict Hastaligi Olmadigina Dair Beyanname



